
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Философия»  
  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часа, 

форма промежуточной аттестации – экзамен.  
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  
Дисциплина предусматривает изучение следующих разделов: Философия 

и ее роль в обществе. История философии. Онтология. Гносеология. 

Философия науки. Философская антропология. Аксиология.  

Социальная философия  
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «История»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, форма 

промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным планом 

предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания. 

   

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  

1. Предмет истории. Древняя Русь и Россия в период зарождения и развития 

феодальных отношений (до середины XVII вв.). Введение. Основы исторической 

науки. Восточные славяне и Древняя Русь (до сер.XIII в.). Образование единого 

Российского государства (до конца XIV в.). Завершение объединения русских земель 

(сер.XV – сер.XVI вв.). Россия в конце XVI – первой половине XVII вв. Российское 

централизованное государство во второй полов. XVI в  

2. Россия в эпоху роста феодализма, его разложения и развития 

капиталистических отношений (вторая половина XVII в. – октябрь 1917 г.). Русское 

государство во второй половине  XVII в. Российская империя в XVIII в. Российская 

империя в первой половине XIX в. Российская империя  во второй половине XIX в. 

Россия в конце  XIX – начале XX в.  Социально-политический кризис в феврале – 

октябре 1917 г.  

3. Советская Россия и СССР в 1917 – 1991 гг. Реставрация капитализма в 

России (конец XX – начало XXIвв.). Октябрьская революция в России. Установление 

Советской власти. Гражданская война (середина 1918 – 1920 гг.). Образование СССР. 

СССР в годы Великой Отечественной войны 1941 – 1945 гг. СССР в послевоенный 

период  (1946 – 1964 гг.). СССР в 1965 – 1991 гг. Россия в конце XX – начале XXI вв.  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01- Экономика  

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Микроэкономика»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единицы, 144 часа, форма 
промежуточной аттестации – зачет.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 
лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  
Введение в микроэкономику. Основы рыночного хозяйства. Рынок: сущность, 

функции, и основные черты. Основы теории спроса и предложения. Эластичность 
спроса и предложения. Поведение потребителя и потребительский выбор. 

Предприятие в экономике, издержки предприятия. Результаты деятельности 
предприятия: продукт, выручка и прибыль. Типология рыночных структур: 
совершенная конкуренция, монополия, монополистическая конкуренция, 

олигополия. Рынки факторов производства: рынок труда, рынок капитала, рынок 
земли. Выбор в условиях неопределенности результата. Внешние эффекты, 
общественные блага и теория общественного выбора.   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы 
дисциплины «Иностранный язык»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 зач. единиц, 252 часа, 

форма промежуточной аттестации – зачет, зачет, экзамен.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

практические, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным планом 

предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания в каждом 

семестре.  
  

Дисциплина предусматривает  изучение следующих основных разделов: 

Value of education. Live and learn. City traffic. Scientists. Inventors and their 

inventions. Modern cities. Architecture. Travelling by car. Water transport. 

Telecommunications. High-tech startups. New technologies  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  
дисциплины « Безопасность жизнедеятельности»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет  3 зач. единицы, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Введение в безопасность. Основные понятия и определения. Человек и 

техносфера. Идентификация и воздействие на человека вредных и опасных 

факторов среды обитания. Защита человека и среды обитания от вредных и 

опасных факторов природного, антропогенного и техногенного 

происхождения. Обеспечение комфортных условий для жизни и деятельности 

человека. Психофизиологические и эргономические основы безопасности. 

Чрезвычайные ситуации и методы защиты в условиях их реализации. 

Управление безопасностью жизнедеятельности.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Правоведение»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единиц, 72 часа, форма 

промежуточной аттестации – зачет.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: лекционные, 

практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным планом 

предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  

Система прав и свобод человека и гражданина. Понятие государства. Понятие 

права и нормы права. Источники российского права. Правовое государство. Отрасли 

права. Правонарушение и юридическая ответственность. Правопорядок, законность. 

Правовое сознание. Правовая культура и правовое воспитание граждан. Понятие и 

значение правомерного поведения. Правонарушение: проступок и преступление. Виды 

юридической ответственности. Условия применения юридической ответственности. 

Понятие и сущность Конституции РФ. Основы конституционного строя России. 

Система основных  прав и свобод человека  и гражданина. Особенности федеративного 

устройства России. Система органов государственной власти в Российской Федерации: 

Президент, Федеральное Собрание, Правительство, судебная власть. Понятие 

гражданского права как отрасли права. Гражданское правоотношение. Субъекты 

гражданского права. Право собственности. Гражданскоправовой договор. 

Наследственное право. Понятие семейного права. Порядок и условия заключения  и 

расторжения брака. Взаимные права и обязанности супругов, родителей и детей. 

Ответственность по семейному праву.   

Особенности правового регулирования будущей профессиональной деятельности. 

Трудовые правоотношения. Трудовой договор. Рабочее время и время отдыха. Оплата 

труда. Охрана труда. Трудовая дисциплина. Ответственность за нарушение трудового 

законодательства. Административные правонарушения и  административная 

ответственность в профессиональной деятельности. Понятие преступления. Уголовная 

ответственность за совершение преступлений в профессиональной деятельности. 

Законодательные и нормативно-правовые акты в области защиты информации в 

профессиональной деятельности. Государственная тайна.   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы  
дисциплины «Социология»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы, 72 часа, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.   
  
  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Строение, функционирование и развитие общества. Специальные разделы 

социологии.  
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА   

38.03.01 – Экономика    

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)   

   

Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Физическое воспитание»   

   

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 

часа, форма промежуточной аттестации – зачет.   

   

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося.  

Учебным планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего 

задания. 

   

   

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Основы здорового образа жизни студента. Биологические основы 

физической культуры. Двигательная активность в обеспечении здоровья. 

Средства физической культуры в регулировании работоспособности 

организма студента. Основные понятия и содержание физической культуры 

и физического воспитания. Основы самостоятельных занятий физической 

культуры и спортом. Профилактика травматизма. 

Профессиональноприкладная физическая подготовка студентов. Спорт. 

Характеристика его разновидностей и особенности организации. 

Студенческий спорт, особенности его организации. Олимпийские игры. 

Спорт в Белгородской области.   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы дисциплины   

«Высшая математика»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 13 зач. единиц, 468 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет, зачет, экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания в каждом 

семестре. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Линейная алгебра. Аналитическая геометрия. Переделы и дифференцирование 

функций одной переменной. Неопределенный интеграл. Определенный 

интеграл. Функции нескольких переменных. Обыкновенные 

дифференциальные уравнения. Ряды. Двойные и тройные интегралы. Теория 

вероятностей. Основные понятия и теоремы. Одномерные случайные 

величины. Распределение случайной величины. Системы двух случайных 

величин. Математическая статистика.  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Макроэкономика»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единицы, 216 часов, форма 
промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным планом 
предусмотрено выполнение курсовой работы. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: Предмет 
и методы макроэкономики. Модель макроэкономического кругооборота. Основные 
макроэкономические показатели. Макроэкономическое равновесие и его модели. 

Потребление, сбережения и инвестиции. Эффект мультипликатора. Экономический 
рост, его типы  и его факторы. Цикличность экономического развития, природа 
экономических циклов и кризисов. Занятость и безработица, политика занятости. 

Инфляция и антиинфляционная политика. Государственное регулирование 
экономики: способы, методы, инструменты. Финансовая система и финансовая 

политика. Государственный бюджет и его роль в экономике. Роль налоговой системы 
в регулировании экономики. Фискальная политика государства. Денежное 
обращение, его структура и функции. Банковская система и денежно-кредитная 

политика. Социальная политика. Система международных экономических 
отношений. Глобальные экономические проблемы и их последствия.   



  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы 
дисциплины «Эконометрика»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Экономические модели и статистические методы. Точечные оценки. 

Характеристики случайных величин. Применение ковариации, дисперсии и 

корреляции для эконометрических расчетов. Классическая нормальная модель 
парной линейной регрессии. Свойства коэффициентов регрессии и проверка 

гипотез. Статистический анализ модели линейной регрессии. Многофакторная 
регрессия. Гетероскедастичность. Автокорреляция. Нелинейные модели. 

Основные методы линеаризации нелинейных моделей. Регрессионные модели 
с переменной структурой (фиктивные переменные). Модели стационарных и 

нестационарных временных рядов, их идентификация. Системы 
одновременных уравнений.  



  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  
дисциплины «Статистика»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единицы, 144 часа, 

форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Основные категории и понятия статистики. Статистическое наблюдение. 

Группировка статистических материалов. Статистические таблицы и графики. 
Абсолютные и относительные величины. Средние величины и показатели 
вариации. Статистическое изучение связей. Ряды динамики, их анализ. 

Элементы статистического прогнозирования. Индексы. Предмет, методы и 
задачи экономической статистики. Основные группировки и классификации в 
экономической статистике. Система национальных счетов (СНС) – 

центральный раздел экономической статистики. Статистика населения. 
Статистика уровня жизни. Статистика рынка труда. Статистика национального 

богатства. Статистика производства продукции. Статистика издержек 
производства и себестоимости продукции. Статистика финансов организаций 
и предприятий.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 - «Экономика»   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Бухгалтерский учет»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен.  
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 
  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Основы бухгалтерского учета в Российской Федерации. Организация 

бухгалтерского учета имущества и обязательств организаций. Бухгалтерская 
отчетность организаций.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Маркетинг»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5зач. единиц, 180 часов, форма 
промежуточной аттестации – экзамен.  

  

 Программой  дисциплины  предусмотрены  следующие  виды  занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Социальные основы маркетинга, маркетинговые исследования, анализ рыночной 

конъюнктуры, анализ конкурентов и потребителей, разработка рыночной стратегии 
компании, формирование товарной, сбытовой, ценовой и коммуникационной 
политики, планирование и оценка эффективности в маркетинге.  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Менеджмент»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

 Программой  дисциплины  предусмотрены  следующие  виды  занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 

Учебным планом предусмотрено выполнение курсовой работы. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Теоретические основы управления. Концепции менеджмента. Принципы 

менеджмента. Социальная ответственность и этика менеджмента. Научные 
школы менеджмента. Организация как объект современного менеджмента. 

Создание организаций. Связующие процессы. Коммуникации в менеджменте. 
Функции управления. Мотивация персонала. Групповая динамика. Руководство: 

власть и личное влияние. Лидерство. Управление конфликтами и стрессами. 

Управление изменениями и организационное развитие. Управление трудовыми 
ресурсами. Эффективность и качество менеджмента.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы дисциплины   

«Мировая экономика и международные экономические отношения»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Система современных международных экономических отношений и их 
основные формы; международное  движение товаров, услуг и факторов 
производства; мировой рынок и его конъюнктура; современные теории 

международной торговли; географическая и товарная структура 
международной  торговли; внешнеторговый баланс; ценообразование в 

международной торговле; государственное регулирование внешней торговли, 
тарифные и нетарифные методы; международное регулирование торговли; 
роль ГАТТ/ВТО в регулировании международной торговли; внешняя торговля 

России: динамика, структура и формы государственного регулирования; 
международный рынок услуг; международное движение капитала, сущность, 
структура и динамика; вывоз предпринимательского и ссудного капитала, 

прямые и портфельные инвестиции; государственное и межгосударственное 
регулирование движения капитала; транснациональные корпорации; 

свободные экономические зоны; иностранные инвестиции в России и их 
регулирование; вывоз капитала из России; кризис внешней задолженности и 
пути его урегулирования; международные валютнорасчетные отношения; 

платежный и расчетные балансы; международный рынок рабочей силы, 
современные формы и тенденции его развития; регулирование международной 
трудовой миграции; интеграционные процессы в мировом хозяйстве, формы 

интеграционных объединений;  Европейский Союз; международные 
экономические организации (системы ООН, региональные организации); 

Россия в системе современных международных экономических отношений.  
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  
дисциплины «Финансы»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Сущность финансов как экономической категории. Финансовая система 

Российской федерации и ее звенья. Финансовая политика государства. 

Управление государственными финансами.  Финансовое планирования и 

прогнозирование. Финансовый контроль. Бюджет государства, его содержание 

и роль в регулировании экономики. Бюджетная система РФ. Государственный 

кредит. Государственные внебюджетные фонды. Финансы предприятий в 

финансовой системе страны.  

  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций)  

  

Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Денежное обращение и кредит»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единицы, 108 часов, 
форма промежуточной аттестации –зачет.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Деньги, денежное обращение и денежная система. Рынок ссудных капиталов. 

Понятие и структура кредитной системы.  Банки и банковское дело. Функции 
и операции коммерческого банка. Центральный банк и инструменты денежно-

кредитного регулирования.  Валютная система и международные кредитные 
отношения.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Экономика предприятия (организации)»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 

Учебным планом предусмотрено выполнение курсовой работы. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Предприятие как социально-экономическая система. Предприятие как 
производственно-экономическая система и виды его деятельности. 

Производственные ресурсы предприятия: основной капитал, оборотный 
капитал, персонал предприятия. Расходы предприятия. Ценообразование на 

предприятии. Прибыль и рентабельность как индикаторы доходности 

производственной деятельности предприятия. Инвестиции  и обоснование 
эффективности предпринимательских проектов. Экстенсивные и интенсивные 

факторы развития предприятия. Инновационная и инвестиционная 

деятельность предприятия.   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Экономическая география и регионалистика»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часа, форма 
промежуточной аттестации – экзамен.  

  

 Программой  дисциплины  предусмотрены  следующие  виды  занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  
  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Теоретические основы экономической географии. География населения и трудовых 

ресурсов России. География топливно-энергетического комплекса (ТЭК) России. 
Территориальная организация металлургического комплекса России. География 

отраслей машиностроительного комплекса. Территориальная организация 
химиколесного комплекса России. Организация агропромышленного комплекса 

России. География инфраструктурного комплекса России. Экономическое 

районирование и административно-территориальное устройство Российской 
Федерации. Выявление тенденций регионального развития (по округам). Состояние 

и тенденции развития внешнеэкономических связей России.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 -  Экономика  

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Экономические основы технологического развития»  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 

часа, форма промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  

Основные понятия и определения предмета. Технология в историческом 

аспекте. Связь технологии с экономикой. Типа производств, их 

характеристика.  

Производственный и технологический процессы. Классификация 

технологических процессов. Пути и закономерности развития 

технологических процессов. Основные технико-экономические показатели 

технологических процессов. Основные направления совершенствования 

технологических процессов (эволюционный и революционный пути 

совершенствования).  

Технологические системы. Их структура, свойства и классификация. 

Закономерности развития технологических систем. Основные 

технологические процессы базовых отраслей народного хозяйства.   

Технологический прогресс и экономическое развитие. Роль НТР в 

технологическом развитии. Приоритетные направления научно-технического 

прогресса (НТП) в области развития технологии.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Информационные технологии в экономике»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Этапы разработки и основные понятия информационных технологий. 
Технология подготовки деловой документации в среде MS Word. 

Компьютерные модели решения функциональных и вычислительных задач в 

среде табличного процессора MS Exsel. Проектирование баз данных в СУБД 
Access. Общие технологии работы в среде Power Point. Защита информации и 

информационная безопасность (Компьютерные вирусы и антивирусники).  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Логика»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы, 72 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.  
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  
  
Дисциплина предусматривает изучение следующих разделов: Предмет и 

значение логики, основные логические законы. Понятие как форма мышления. 

Суждение (высказывание) как форма мышления. Умозаключение как форма 

мышления. Доказательство и аргументация.  
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Макроэкономическое планирование и прогнозирование»  

  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы, 72 часа, форма 

промежуточной аттестации – зачет.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Основы социально-экономического прогнозирования. Задачи, функции и 

принципы прогнозирования. Информационное обеспечение прогнозирования и 

планирования. Методы макроэкономического прогнозирования. Прогнозирование 

макроэкономических показателей. Экономический рост как объект планирования и 

прогнозирования. Прогнозирование демографических показателей. 

Прогнозирование рынка труда. Баланс трудовых ресурсов. Планирование и 

прогнозирование уровня жизни населения. Прогнозирование развития отраслей 

социальной сферы. Отраслевые экономические прогнозы. Организация 

государственного прогнозирования.   

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Планирование на предприятии (организации)»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционных,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 

Учебным планом предусмотрено выполнение курсовой работы. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Методология планирования в рыночной экономике. Система плановых 

нормативов и показателей. Разработка производственной программы 

предприятия. Планирование производственной мощности предприятия. 

Сетевые методы планирования. Планирование производства и сбыта 

продукции. Социально-трудовое планирование. Планирование издержек 

производства и цен. Материально-техническое обеспечение предприятия и его 

планирование. Оперативное планирование производства. Финансовое 

планирование. Планирование риска. Основы бизнес-планирования. 

Организация процесса реализации бизнес-плана. Организация 

внутрифирменного планирования.  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной  

деятельности предприятия»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, форма 

промежуточной аттестации – экзамен.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 
лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение курсовой работы. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Теоретические основы анализа и диагностики финансово-хозяйственной 
деятельности предприятия. Анализ финансового состояния предприятия. Анализ 

финансовых результатов деятельности. Анализ продукции (работ, услуг). Анализ 
производственных ресурсов. Анализ себестоимости продукции (работ, услуг) 

предприятия. Оценка эффективности деятельности предприятия и резервов ее 
повышения. Анализ организационно-технического уровня производства и 
диагностика потенциала предприятия.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Ценовая политика предприятия (организации)»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Теоретические аспекты формирования цены: понятие, виды цен и основные 
принципы их классификации; факторы, влияющие на формирование 

структуры и уровня цены. Методы ценообразования: определение, 
классификация, содержание. Сущность, организация и управление 

ценообразованием. Формирование цен на продукцию в различных отраслях 
экономики. Ценовая политика предприятия и методы ее реализации Стратегия 

и тактика формирования цен предприятия. Зависимость ценообразования от 

жизненного цикла товара. Ценовая психология.  



  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Организация предпринимательской деятельности»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Сущность и содержание предпринимательской деятельности. Выбор сферы 

деятельности предприятия Основные организационно-правовые формы 
предпринимательской деятельности. Особенности деятельности малых и 
микро предприятий, индивидуального предпринимателя. Порядок создания и 

регистрации нового предприятия, лицензирование некоторых видов 
деятельности. Особенности налогообложения малого предприятия Оценка 
предпринимательской деятельности Риски в предпринимательстве 

Управление персоналом Прекращение деятельности предприятия 
Реорганизация предприятия  

  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Экономика труда»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 
Учебным планом предусмотрено выполнение курсового проекта. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Предмет, содержание и задачи дисциплины «Экономика труда как наука». 

Труд как основа жизнедеятельности общества. Трудовой потенциал общества 
и трудовые ресурсы. Рынок труда и занятость населения. Производительность 

и эффективность труда. Организация труда на предприятии. Элементы и 

формы организации труда. Нормирование труда – основа его рациональной 
организации. Виды норм труда, их назначение. Планирование труда на 

предприятии. Доходы, уровень и качество жизни населения. Организация 
оплаты и материального стимулирования труда. Формирование средств на 

оплату труда персонала предприятия в целом и его подразделений. 

Зарубежный опыт организации оплаты труда и возможность его 
использования на российских предприятиях. Регулирование социально-

трудовых отношений.  



  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы 
дисциплины «Управление проектами»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 

Учебным планом предусмотрено выполнение курсового проекта. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Сущность и содержание управления проектами, смысловые значения 

основных терминов используемых в курсе «Управление проектами». 

Преимущества при использовании методов управления проектами. Типы  

проектов. Жизненный цикл проекта. Структуру проекта. Окружение проекта. 

Участники проекта. Администрирование проекта Разработка концепции 

проекта. Анализ риска и неопределенности, методы снижения риска в 

управлении проектами. Планирование проекта. Сетевое планирование и 

управление как основа планирования и реализации проекта. Особенности 

функциональных направлений в управлении проектами. Контроль и 

регулирование в управлении проектами. Управление изменениями в проекте. 

Завершение проекта. Качество проекта. Человеческие аспекты управления 

проектом. Информационные, программно-аппаратные и 

телекоммуникационные средства в управлении проектами.  

  

  

  



  



  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Управление затратами предприятия (организации)»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося.  
Учебным планом предусмотрено выполнение курсовой работы. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Понятие об управлении затратами в системе управленческого учета. 

Принципы учета для управления, его отличие от финансового и налогового 
учета. Особенности организации управленческого учета и его задачи. Понятие 

и формирование учетной политики организации для целей управленческого 

учета и управления затратами. Сущность и содержание понятий расхода, 
дохода, затрат и издержек в предпринимательской деятельности. Концепция и 

терминология, классификация издержек деятельности предприятия. Методы 
деления затрат на постоянные и переменные. Понятия суммы и ставки 

покрытия, маржинальных затрат и дохода. Использование данных о величине 

предельных затрат для оптимизации управленческих решений. Критерии 
использования различных вариантов оценки материальных ресурсов в 

управленческом учете. Анализ отклонений по прибыли, доходам и расходам. 

Исчисление затрат по местам формирования, центрам ответственности и 
бюджетирования. Учет и распределение затрат по объектам калькулирования. 

Международные системы управления затратами. Анализ безубыточности 

производства. Экономическая модель безубыточности. Использование данных 
управленческого учета для обоснования решений на разных уровнях 

управления.  
  



  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика  

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Логистика»  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 

часа, форма промежуточной аттестации – экзамен.  
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  

Методология и научные основы логистики: концепция и функции 

логистики; взаимосвязь логистики с другими дисциплинами. Виды 
материальных потоков: логистические операции с материальными потоками; 

классификация логистических операций.    

 Логистические  системы.  Классификация  логистических  систем:  

особенности логистических систем; виды логистических систем. Методы 
формирования систем.   

Закупочная логистика. Цели и  задачи закупочной логистики. Формы 
снабжения: транзитная и складская формы снабжения; методы  определения 

эффективной формы снабжения; понятие общих издержек. Определение 
метода закупок, их преимущества и недостатки. Документальное оформление 

заказа.   
Запасы в логистике. Назначение и сущность запасов, причины создания 

материальных запасов. Издержки управления запасами. Модели управления 
запасами: определение оптимального размера заказа.   

Производственная логистика. Производственные системы. 
Логистическая концепция организации производства. Варианты управления 

материальными потоками: тянущая система; толкающая система. Методы 
определения потребностей предприятия в материальных ресурсах.  

Распределительная логистика. Основные формы организации 
распределительной логистики. Цепи и системы в распределительной 

логистике.  
Транспортная логистика. Сущность и задачи транспортной логистики. 

Выбор вида транспортного средства: классификация транспортных средств; 
оценка различных видов транспорта. Планирование и организация 

грузоперевозок: понятие грузопотока; отраслевая структура грузопотока; 
транспортная характеристика груза; маркировка груза; маршрутизация 



перевозок.  Транспортные тарифы: виды транспортных тарифов; особенности 
и процедура формирования тарифа.  

Информационная логистика. Теоретические основы построения 
информационных систем: виды логистических информационных систем; 

принципы построения логистических информационных систем. 
Информационное обеспечение логистического управления.  

Сервис в логистике. Виды работ в области логистического сервиса. 
Формирование системы логистического сервиса. Показатели качества 

логистического обслуживания. Уровень логистического обслуживания: 
зависимость затрат и потерь от величины уровня обслуживания.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы дисциплины   

«Управление стоимостью компании» 

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 

Учебным планом предусмотрено выполнение курсовой работы. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Содержание концепции оценки и управления стоимости предприятия. Анализ 

факторов стоимости предприятия. Управленческие процессы при оценке и 

управлению стоимости предприятия. Внедрение и организация системы 

оценки и управления стоимости предприятия. Оценка стоимости бизнеса 

предприятия: предмет, цели, подходы, стандарт стоимости. Доходный подход 

в оценке стоимости бизнеса предприятия. Рыночный подход к оценке 

стоимости бизнеса предприятия. Затратный (имущественный) подход к оценке 

стоимости бизнеса предприятия. Выбор итоговых величин оценки стоимости 

бизнеса предприятия. Направления реструктуризации бизнеса предприятия.  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Государственное регулирование экономики»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единицы, 144 часа, 
форма промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Необходимость, сущность, формы и методы регулирования экономики. 

Основные теоретические концепции государственного регулирования 
экономики. Специфика становления системы государственного регулирования 
в России и её трансформация в современных условиях. Государственная 

поддержка предпринимательства, антимонопольное регулирование, 
частногосударственное партнерство. Особенности государственного 

регулирования в отдельных отраслях и сферах экономики. Региональные 
аспекты государственного регулирования экономики.  

  

  

  

  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Лабораторный практикум. Управление виртуальным 
предприятием»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единиц, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лабораторные, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным планом 

предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Деловая игра «БИЗНЕС-КУРС: Максимум». Экспресс-диагностика 

деятельности виртуального предприятия. Формирование решений задач 

средствами электронных таблиц. Технология создания и использования 

серийных документов в организационно-экономической сфере. Технология 

решения информационно-поисковых задач и формирование отчетов. 

Технологии построения компьютерных моделей с использованием 

финансовых функций.  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Финансовое планирование и прогнозирование»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач.  единицы, 216 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение курсового проекта. 

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Содержание, цели, задачи, принципы и объекты финансового планирования и 

прогнозирования на предприятии. Формы, виды, методы и технология 
финансового планирования и прогнозирования на предприятии. 
Теоретические основы  стратегического финансового планирования и 

прогнозирования. Текущее финансовое планирование (бюджетирование) на 
предприятии. Общая технология бюджетирования  предприятия (с 

последовательным  поэтапным рассмотрением построения всех видов 
операционных и финансовых бюджетов). Организация бюджетирования на 
предприятии. Центры финансовой ответственности. Оперативное финансовое 

планирование на предприятии. Финансовый план предприятия. Организация 
финансового планирования и прогнозирования  на предприятии.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Управление инновациями»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единицы, 180 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Концептуальные основы инновационного менеджмента. Организационные 
формы инновационной деятельности. Интеллектуальная собственность в 
инновационном менеджменте. Комплексное обеспечение инновационной 

деятельности. Управление инновационной деятельностью на уровне 
предприятия. Основы экономики инноваций.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Стратегический менеджмент»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные  единицы, 72 

часа, форма промежуточной аттестации – зачет.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  

Сущность стратегического менеджмента (СМ). История возникновения.  

Необходимость становления СМ в России.  Современные школы и этапы 
развития СМ. Содержание и структура СМ.  Виды стратегического управления 

(СУ). Выделение видов стратегического управления. Управление путем 
выбора стратегических позиций. Управление путем ранжирования 

стратегических задач. Управление по «слабым сигналам». Управление в 
условиях стратегических неожиданностей. Стратегические ориентиры. 

Формирование видения и миссии фирмы. Стратегические цели: понятие, 
установление, виды, требования к целям. Стратегический анализ проблем 
предприятия.   Классификация проблем предприятия и способы их решения. 

Специфические стратегические проблемы отраслей. Стратегический анализ 
среды организации.  Методы анализа макросреды. Сущность стратегического 

управленческого анализа, его принципы.   
Общий подход к выработке стратегий. Сущность стратегии. 

Классификация стратегий предприятия. Основные стратегии развития 
бизнеса. Определение стратегии предприятия.  

Разработка стратегий одиночного бизнеса. Создание конкурентных 
преимуществ (КП) на уровне хозяйственных подразделений. Понятие, виды 

КП. Основные типы конкурентной борьбы.  Типичные стратегические 
ошибки. Разработка стратегий на корпоративном уровне. Понятие 

диверсификации. Цели диверсификации. Роль и оценка преимуществ 
диверсификации. Стратегический анализ диверсифицированной компании на 

основе портфельных матриц. Рыночная сегментация и стратегические 
хозяйственные зоны. Стратегическая сегментация. Стратегические 

хозяйственные зоны (СХЗ). Формирование СХЗ. Оценка привлекательности 
СХЗ. Конкурентный статус фирмы в СХЗ. Стратегические хозяйствующие 
единицы. Стратегические хозяйствующие центры. Стратегии фирмы  в СХЗ. 

Реализация стратегии и контроль. Процесс реализации стратегии: 



составляющие этого процесса, условия реализации. Стратегические изменения 
в организации.  Стратегический  контроль.  Стратегический контроллинг. 

Оценка реализации и корректировка стратегии.  
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Экономико-математическое моделирование»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часа, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Сфера и границы применения экономико-математического моделирования. 

Оптимизационные методы и модели в управлении. Основы сетевого 
планирования и управления. Теория массового обслуживания. Сущность 
балансового метода и математический аппарат межотраслевого баланса. 
Модели управления запасами.  

  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА   

38.03.01 – Экономика    

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)   

   

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Интернет-технологии»   

   

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.    

   

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:   

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося.  

Учебным  

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания.  

   

   

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных 

разделов:  Интернет-технологии: история, возможности, средства. 

Компьютерные сети – основные сведения. Глобальные компьютерные сети. 

Термины глобальных компьютерных сетей. Язык HTML. Всемирная 

паутина WWW. Использования Интернет-технологий в коммерческой 

деятельности. Организация компьютерной безопасности и защиты 

информации.   

   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика (профиль «Экономика предприятий и 

организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы дисциплины «Корпоративные 

информационные системы»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  

Корпоративные информационные системы: история, возможности, 

перспективы. Компьютерные сети – основные сведения. Глобальные 

компьютерные сети. Термины глобальных компьютерных сетей. Язык HTML. 

Всемирная паутина WWW. Основы использования КИС в деятельности 

предприятий и организаций. Организация компьютерной безопасности и 

защиты информации.  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Операционный и производственный менеджмент»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, форма 

промежуточной аттестации – экзамен.   

  

 Программой  дисциплины  предусмотрены  следующие  виды  занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 

Учебным планом предусмотрено выполнение курсового проекта. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:   

Научные основы операционного и производственного менеджмента. 

Предприятие (организация) как объект управления. Организационная и 
производственная структура предприятия (организации). Типы и методы 

организации производства. Производственная мощность и методика её расчёта. 

Моделирование процессов производства новых видов продукции. Управление 

материально-техническим обеспечением предприятия. Деловая активность и 

формирование производственной программы предприятия. Управление 

конкурентоспособностью предприятия (организации).  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Производственный менеджмент на предприятии 

(организации)»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, форма 

промежуточной аттестации – экзамен.   

  

 Программой  дисциплины  предусмотрены  следующие  виды  занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 

Учебным планом предусмотрено выполнение курсового проекта. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Научные основы производственного менеджмента. Производственный процесс 

как объект управления. Производственная структура предприятия (организации). 

Типы и методы организации производства. Производственная мощность и 

методика её расчёта. Моделирование процессов производства новых видов 
продукции. Управление материально-техническим обеспечением предприятия. 

Деловая активность и формирование производственной программы предприятия. 

Управление конкурентоспособностью предприятия (организации).  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы дисциплины   

«Автоматизированные информационные технологии в экономике»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единиц, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.  
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  
  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Основные методы и средства поиска, систематизации, обработки, передачи и 

защиты информации. Современные программные продукты, необходимые для 

решения задач управления. Система программ 1С:Предприятие для решения 

задач управления современным промышленным предприятием.   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы дисциплины   

«Информационные системы управления производственной компанией»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единиц, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания. 
  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Основные методы и средства поиска, систематизации, обработки, передачи и 

защиты информации. Современные программные продукты, необходимые для 

решения задач управления. Система программ 1С:Предприятие для решения 

задач управления современным промышленным предприятием.   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

Дисциплины «Экономика природопользования»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы,  72 

часа, форма промежуточной аттестации – зачет.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих разделов: Экономика 

природопользования – основные понятия, проблемы и пути решения. 

Природные ресурсы их классификация и направления использования. 

Экологические проблемы и пути их решения. Основные виды 

природопользования.  Экономическая оценка природных ресурсов.  

Экономический механизм регулирования рационального 

природопользования.  Экологическая политика государства. Международное 

сотрудничество в области природопользования.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

Дисциплины «Экономические основы природопользования»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы,  72 

часа, форма промежуточной аттестации – зачет.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих разделов: Предмет и 

задачи экономики природопользования. Загрязнение окружающей среды. 

Государство и рынок в сфере природопользования. Экономическая оценка 

природных ресурсов. Экономический ущерб от загрязнения природной среды 

и методы его определения. Экономическая эффективность природоохранных 

мероприятий. Основы управления природопользованием.   

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Документирование управленческой деятельности»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы, 72 часа, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические,  самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  
  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Документ и унифицированные системы документации. Управленческая 
документация: требования к составлению и оформлению, формуляр-образец, 
состав и расположение реквизитов. Составление и оформлении основных 

документов: договоров, писем, контрактов, приказов, актов, протоколов, 
докладных записок, справок и документов личного характера. Организация 

документооборота. Систематизация документов, номенклатура дел. 
Современные методы и техника создания документов. Организация работы с 
документами с грифом ограничения доступа.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Документооборот на предприятии»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы , 72 часа, 
форма промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Понятие «документооборот». Принципы и правила организации 

документооборота, их реализация в действующих государственных и 
нормативных документах. Структура и характеристика документопотоков. 

Этапы прохождения документов в организации, объем документооборота 
учреждения, учет количества документов, экспедиционная обработка 

документов. Тенденция роста документооборота и пути его сокращения. 
Организация хранения документов.  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Эффективность управления инвестиционной 

деятельностью»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Сущность и виды инвестиций. Инвестиционный проект. Эффективность: 

понятие, виды и принципы оценки. Методы предварительной оценки 

эффективности инвестиционного проекта. Учет неравноценности 

разновременных затрат и результатов при оценке эффективности. Методы 

оценки экономической эффективности инвестиций. Источники и структура 

финансирования инвестиций. Учет инфляции, риска и неопределенности при 

определении показателей эффективности инвестиционного проекта  

  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Организация  инвестиционной деятельности»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 
  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Функции, задачи и основные понятия инвестиционного менеджмента. 

Сущность и виды инвестиций. Инвестиционный менеджмент в сфере реальных 
инвестиций. Источники и структура финансирования инвестиций. 

Инвестиционный проект. Методы оценки эффективности инвестиционного 

проекта. Учет инфляции, риска и неопределенности при определении 
показателей эффективности инвестиционного проекта. Инвестиционный 

менеджмент в области финансовых активов.   
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Методы принятия управленческих решений»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единицы, 144 часа, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Принятие решений и связь с другими науками. Основы управленческих 
решений. Анализ управленческих решений. Методы прогнозирования 

управленческих решений. Контроль и реализация управленческих решений  
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Методы принятия решений в экономике»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единицы, 144 часа, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Принятие решений и связь с другими науками. Основы управленческих 
решений. Анализ управленческих решений. Методы прогнозирования 

управленческих решений. Контроль и реализация управленческих решений  
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Экономическая безопасность»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единицы, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачёт.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчтено-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Предмет, задачи, основные задачи курса. Экономическая безопасность страны. 

Критерии и индикаторы экономической безопасности страны. Методы оценки 

экономической безопасности страны. Экономическая безопасность региона: 

объекты экономической безопасности, основные виды угроз  экономическим 

интересам региона. Критерии и показатели экономической безопасности 

региона. Экономическая безопасность предприятия: цели, факторы и 

направления обеспечения безопасности. Критерии, показатели и анализ 

экономической безопасности предприятия. Основные направления 

обеспечения безопасности предприятия. Экономическая безопасность 

личности.  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Страхование»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единицы, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Экономическая сущность  страхования. Организация страховой деятельности 

и ее нормативно-правовая база. Характеристика отраслей, подотраслей и видов 

страхования. Финансовые основы страховой деятельности.  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

38.03.01 – Экономика 

(профиль «Экономика предприятий и организаций») 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Реинжиниринг» 
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единиц, 72 часа, форма 

промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Понятие реинжиниринга и основные его виды. Диагностика 

финансовоэкономического состояния и направлений развития организаций. 

Технология проведения реинжиниринга. Сетевое моделирование в системе 

реинжиниринга. Реструктуризация предприятия. Контроллинг как составная 

часть реинжиниринга. Формирование конкурентной стратегии предприятия.  

Реализация реинжиниринга бизнес-процессов и оценка его результатов.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Реинжиниринг бизнес-процессов»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единиц, 72 часа, форма 

промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Понятие реинжиниринга и основные его виды. Диагностика финансово 

экономического состояния и направлений развития организаций. Понятие бизнес-

процессов, их классификация и моделирование. Сетевое моделирование в системе 

реинжиниринга. Реструктуризация предприятия. Контроллинг как составная часть 

реинжиниринга. Формирование конкурентной стратегии предприятия. 

Реализация реинжиниринга бизнес-процессов и оценка его результатов.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Антикризисное управление»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы, 72 часа, 

форма промежуточной аттестации –  зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Общие основы антикризисного управления предприятиями. Правовые аспекты 

антикризисного управления. Финансово-экономическая составляющая 

антикризисного управления. Стратегические аспекты антикризисного 

управления. Управление персоналом кризисного предприятия. Разработка 

инвестиционной стратегии.   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «История»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, форма 

промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным планом 

предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания. 

   

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  

1. Предмет истории. Древняя Русь и Россия в период зарождения и развития 

феодальных отношений (до середины XVII вв.). Введение. Основы исторической 

науки. Восточные славяне и Древняя Русь (до сер.XIII в.). Образование единого 

Российского государства (до конца XIV в.). Завершение объединения русских земель 

(сер.XV – сер.XVI вв.). Россия в конце XVI – первой половине XVII вв. Российское 

централизованное государство во второй полов. XVI в  

2. Россия в эпоху роста феодализма, его разложения и развития 

капиталистических отношений (вторая половина XVII в. – октябрь 1917 г.). Русское 

государство во второй половине  XVII в. Российская империя в XVIII в. Российская 

империя в первой половине XIX в. Российская империя  во второй половине XIX в. 

Россия в конце  XIX – начале XX в.  Социально-политический кризис в феврале – 

октябре 1917 г.  

3. Советская Россия и СССР в 1917 – 1991 гг. Реставрация капитализма в 

России (конец XX – начало XXIвв.). Октябрьская революция в России. Установление 

Советской власти. Гражданская война (середина 1918 – 1920 гг.). Образование СССР. 

СССР в годы Великой Отечественной войны 1941 – 1945 гг. СССР в послевоенный 

период  (1946 – 1964 гг.). СССР в 1965 – 1991 гг. Россия в конце XX – начале XXI вв.  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01- Экономика  

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Микроэкономика»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единицы, 144 часа, форма 
промежуточной аттестации – зачет.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 
лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  
Введение в микроэкономику. Основы рыночного хозяйства. Рынок: сущность, 

функции, и основные черты. Основы теории спроса и предложения. Эластичность 
спроса и предложения. Поведение потребителя и потребительский выбор. 

Предприятие в экономике, издержки предприятия. Результаты деятельности 
предприятия: продукт, выручка и прибыль. Типология рыночных структур: 
совершенная конкуренция, монополия, монополистическая конкуренция, 

олигополия. Рынки факторов производства: рынок труда, рынок капитала, рынок 
земли. Выбор в условиях неопределенности результата. Внешние эффекты, 
общественные блага и теория общественного выбора.   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы 
дисциплины «Иностранный язык»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 зач. единиц, 252 часа, 

форма промежуточной аттестации – зачет, зачет, экзамен.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

практические, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным планом 

предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания в каждом 

семестре.  
  

Дисциплина предусматривает  изучение следующих основных разделов: 

Value of education. Live and learn. City traffic. Scientists. Inventors and their 

inventions. Modern cities. Architecture. Travelling by car. Water transport. 

Telecommunications. High-tech startups. New technologies  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  
дисциплины « Безопасность жизнедеятельности»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет  3 зач. единицы, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Введение в безопасность. Основные понятия и определения. Человек и 

техносфера. Идентификация и воздействие на человека вредных и опасных 

факторов среды обитания. Защита человека и среды обитания от вредных и 

опасных факторов природного, антропогенного и техногенного 

происхождения. Обеспечение комфортных условий для жизни и деятельности 

человека. Психофизиологические и эргономические основы безопасности. 

Чрезвычайные ситуации и методы защиты в условиях их реализации. 

Управление безопасностью жизнедеятельности.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Правоведение»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единиц, 72 часа, форма 

промежуточной аттестации – зачет.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: лекционные, 

практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным планом 

предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  

Система прав и свобод человека и гражданина. Понятие государства. Понятие 

права и нормы права. Источники российского права. Правовое государство. Отрасли 

права. Правонарушение и юридическая ответственность. Правопорядок, законность. 

Правовое сознание. Правовая культура и правовое воспитание граждан. Понятие и 

значение правомерного поведения. Правонарушение: проступок и преступление. Виды 

юридической ответственности. Условия применения юридической ответственности. 

Понятие и сущность Конституции РФ. Основы конституционного строя России. 

Система основных  прав и свобод человека  и гражданина. Особенности федеративного 

устройства России. Система органов государственной власти в Российской Федерации: 

Президент, Федеральное Собрание, Правительство, судебная власть. Понятие 

гражданского права как отрасли права. Гражданское правоотношение. Субъекты 

гражданского права. Право собственности. Гражданскоправовой договор. 

Наследственное право. Понятие семейного права. Порядок и условия заключения  и 

расторжения брака. Взаимные права и обязанности супругов, родителей и детей. 

Ответственность по семейному праву.   

Особенности правового регулирования будущей профессиональной деятельности. 

Трудовые правоотношения. Трудовой договор. Рабочее время и время отдыха. Оплата 

труда. Охрана труда. Трудовая дисциплина. Ответственность за нарушение трудового 

законодательства. Административные правонарушения и  административная 

ответственность в профессиональной деятельности. Понятие преступления. Уголовная 

ответственность за совершение преступлений в профессиональной деятельности. 

Законодательные и нормативно-правовые акты в области защиты информации в 

профессиональной деятельности. Государственная тайна.   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы  
дисциплины «Социология»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы, 72 часа, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.   
  
  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Строение, функционирование и развитие общества. Специальные разделы 

социологии.  
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА   

38.03.01 – Экономика    

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)   

   

Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Физическое воспитание»   

   

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 

часа, форма промежуточной аттестации – зачет.   

   

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося.  

Учебным планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего 

задания. 

   

   

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Основы здорового образа жизни студента. Биологические основы 

физической культуры. Двигательная активность в обеспечении здоровья. 

Средства физической культуры в регулировании работоспособности 

организма студента. Основные понятия и содержание физической культуры 

и физического воспитания. Основы самостоятельных занятий физической 

культуры и спортом. Профилактика травматизма. 

Профессиональноприкладная физическая подготовка студентов. Спорт. 

Характеристика его разновидностей и особенности организации. 

Студенческий спорт, особенности его организации. Олимпийские игры. 

Спорт в Белгородской области.   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

38.03.01 Экономика 

(профиль «Экономика предприятий и организаций») 

 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Физическая культура» 

Общая трудоемкость дисциплины 340 часов, форма промежуточной 

аттестации – зачет. 

Программой дисциплины предусмотрена самостоятельная работа 

обучающегося. 

Дисциплина содержит  изучение следующих основных разделов: 

Основное учебное отделение: 

1. Легкая атлетика. 

2. Спортивные игры (волейбол и баскетбол). 

3. Гимнастика. 

4. Плавание. 

Специальное учебное отделение: 

1. Легкая атлетика. 

2. Спортивные и подвижные игры. 

3. Гимнастика. 

4. Плавание. 

 

 



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы дисциплины   

«Высшая математика»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 13 зач. единиц, 468 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет, зачет, экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания в каждом 

семестре. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Линейная алгебра. Аналитическая геометрия. Переделы и дифференцирование 

функций одной переменной. Неопределенный интеграл. Определенный 

интеграл. Функции нескольких переменных. Обыкновенные 

дифференциальные уравнения. Ряды. Двойные и тройные интегралы. Теория 

вероятностей. Основные понятия и теоремы. Одномерные случайные 

величины. Распределение случайной величины. Системы двух случайных 

величин. Математическая статистика.  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Макроэкономика»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единицы, 216 часов, форма 
промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным планом 
предусмотрено выполнение курсовой работы. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: Предмет 
и методы макроэкономики. Модель макроэкономического кругооборота. Основные 
макроэкономические показатели. Макроэкономическое равновесие и его модели. 

Потребление, сбережения и инвестиции. Эффект мультипликатора. Экономический 
рост, его типы  и его факторы. Цикличность экономического развития, природа 
экономических циклов и кризисов. Занятость и безработица, политика занятости. 

Инфляция и антиинфляционная политика. Государственное регулирование 
экономики: способы, методы, инструменты. Финансовая система и финансовая 

политика. Государственный бюджет и его роль в экономике. Роль налоговой системы 
в регулировании экономики. Фискальная политика государства. Денежное 
обращение, его структура и функции. Банковская система и денежно-кредитная 

политика. Социальная политика. Система международных экономических 
отношений. Глобальные экономические проблемы и их последствия.   



  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы 
дисциплины «Эконометрика»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Экономические модели и статистические методы. Точечные оценки. 

Характеристики случайных величин. Применение ковариации, дисперсии и 

корреляции для эконометрических расчетов. Классическая нормальная модель 
парной линейной регрессии. Свойства коэффициентов регрессии и проверка 

гипотез. Статистический анализ модели линейной регрессии. Многофакторная 
регрессия. Гетероскедастичность. Автокорреляция. Нелинейные модели. 

Основные методы линеаризации нелинейных моделей. Регрессионные модели 
с переменной структурой (фиктивные переменные). Модели стационарных и 

нестационарных временных рядов, их идентификация. Системы 
одновременных уравнений.  



  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  
дисциплины «Статистика»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единицы, 144 часа, 

форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Основные категории и понятия статистики. Статистическое наблюдение. 

Группировка статистических материалов. Статистические таблицы и графики. 
Абсолютные и относительные величины. Средние величины и показатели 
вариации. Статистическое изучение связей. Ряды динамики, их анализ. 

Элементы статистического прогнозирования. Индексы. Предмет, методы и 
задачи экономической статистики. Основные группировки и классификации в 
экономической статистике. Система национальных счетов (СНС) – 

центральный раздел экономической статистики. Статистика населения. 
Статистика уровня жизни. Статистика рынка труда. Статистика национального 

богатства. Статистика производства продукции. Статистика издержек 
производства и себестоимости продукции. Статистика финансов организаций 
и предприятий.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 - «Экономика»   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Бухгалтерский учет»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен.  
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 
  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Основы бухгалтерского учета в Российской Федерации. Организация 

бухгалтерского учета имущества и обязательств организаций. Бухгалтерская 
отчетность организаций.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Маркетинг»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5зач. единиц, 180 часов, форма 
промежуточной аттестации – экзамен.  

  

 Программой  дисциплины  предусмотрены  следующие  виды  занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Социальные основы маркетинга, маркетинговые исследования, анализ рыночной 

конъюнктуры, анализ конкурентов и потребителей, разработка рыночной стратегии 
компании, формирование товарной, сбытовой, ценовой и коммуникационной 
политики, планирование и оценка эффективности в маркетинге.  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Менеджмент»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

 Программой  дисциплины  предусмотрены  следующие  виды  занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 

Учебным планом предусмотрено выполнение курсовой работы. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Теоретические основы управления. Концепции менеджмента. Принципы 

менеджмента. Социальная ответственность и этика менеджмента. Научные 
школы менеджмента. Организация как объект современного менеджмента. 

Создание организаций. Связующие процессы. Коммуникации в менеджменте. 
Функции управления. Мотивация персонала. Групповая динамика. Руководство: 

власть и личное влияние. Лидерство. Управление конфликтами и стрессами. 

Управление изменениями и организационное развитие. Управление трудовыми 
ресурсами. Эффективность и качество менеджмента.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы дисциплины   

«Мировая экономика и международные экономические отношения»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Система современных международных экономических отношений и их 
основные формы; международное  движение товаров, услуг и факторов 
производства; мировой рынок и его конъюнктура; современные теории 

международной торговли; географическая и товарная структура 
международной  торговли; внешнеторговый баланс; ценообразование в 

международной торговле; государственное регулирование внешней торговли, 
тарифные и нетарифные методы; международное регулирование торговли; 
роль ГАТТ/ВТО в регулировании международной торговли; внешняя торговля 

России: динамика, структура и формы государственного регулирования; 
международный рынок услуг; международное движение капитала, сущность, 
структура и динамика; вывоз предпринимательского и ссудного капитала, 

прямые и портфельные инвестиции; государственное и межгосударственное 
регулирование движения капитала; транснациональные корпорации; 

свободные экономические зоны; иностранные инвестиции в России и их 
регулирование; вывоз капитала из России; кризис внешней задолженности и 
пути его урегулирования; международные валютнорасчетные отношения; 

платежный и расчетные балансы; международный рынок рабочей силы, 
современные формы и тенденции его развития; регулирование международной 
трудовой миграции; интеграционные процессы в мировом хозяйстве, формы 

интеграционных объединений;  Европейский Союз; международные 
экономические организации (системы ООН, региональные организации); 

Россия в системе современных международных экономических отношений.  
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  
дисциплины «Финансы»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Сущность финансов как экономической категории. Финансовая система 

Российской федерации и ее звенья. Финансовая политика государства. 

Управление государственными финансами.  Финансовое планирования и 

прогнозирование. Финансовый контроль. Бюджет государства, его содержание 

и роль в регулировании экономики. Бюджетная система РФ. Государственный 

кредит. Государственные внебюджетные фонды. Финансы предприятий в 

финансовой системе страны.  

  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций)  

  

Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Денежное обращение и кредит»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единицы, 108 часов, 
форма промежуточной аттестации –зачет.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Деньги, денежное обращение и денежная система. Рынок ссудных капиталов. 

Понятие и структура кредитной системы.  Банки и банковское дело. Функции 
и операции коммерческого банка. Центральный банк и инструменты денежно-

кредитного регулирования.  Валютная система и международные кредитные 
отношения.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Экономика предприятия (организации)»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 

Учебным планом предусмотрено выполнение курсовой работы. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Предприятие как социально-экономическая система. Предприятие как 
производственно-экономическая система и виды его деятельности. 

Производственные ресурсы предприятия: основной капитал, оборотный 
капитал, персонал предприятия. Расходы предприятия. Ценообразование на 

предприятии. Прибыль и рентабельность как индикаторы доходности 

производственной деятельности предприятия. Инвестиции  и обоснование 
эффективности предпринимательских проектов. Экстенсивные и интенсивные 

факторы развития предприятия. Инновационная и инвестиционная 

деятельность предприятия.   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Экономическая география и регионалистика»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часа, форма 
промежуточной аттестации – экзамен.  

  

 Программой  дисциплины  предусмотрены  следующие  виды  занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  
  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Теоретические основы экономической географии. География населения и трудовых 

ресурсов России. География топливно-энергетического комплекса (ТЭК) России. 
Территориальная организация металлургического комплекса России. География 

отраслей машиностроительного комплекса. Территориальная организация 
химиколесного комплекса России. Организация агропромышленного комплекса 

России. География инфраструктурного комплекса России. Экономическое 

районирование и административно-территориальное устройство Российской 
Федерации. Выявление тенденций регионального развития (по округам). Состояние 

и тенденции развития внешнеэкономических связей России.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 -  Экономика  

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Экономические основы технологического развития»  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 

часа, форма промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  

Основные понятия и определения предмета. Технология в историческом 

аспекте. Связь технологии с экономикой. Типа производств, их 

характеристика.  

Производственный и технологический процессы. Классификация 

технологических процессов. Пути и закономерности развития 

технологических процессов. Основные технико-экономические показатели 

технологических процессов. Основные направления совершенствования 

технологических процессов (эволюционный и революционный пути 

совершенствования).  

Технологические системы. Их структура, свойства и классификация. 

Закономерности развития технологических систем. Основные 

технологические процессы базовых отраслей народного хозяйства.   

Технологический прогресс и экономическое развитие. Роль НТР в 

технологическом развитии. Приоритетные направления научно-технического 

прогресса (НТП) в области развития технологии.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Информационные технологии в экономике»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Этапы разработки и основные понятия информационных технологий. 
Технология подготовки деловой документации в среде MS Word. 

Компьютерные модели решения функциональных и вычислительных задач в 

среде табличного процессора MS Exsel. Проектирование баз данных в СУБД 
Access. Общие технологии работы в среде Power Point. Защита информации и 

информационная безопасность (Компьютерные вирусы и антивирусники).  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Логика»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы, 72 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.  
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  
  
Дисциплина предусматривает изучение следующих разделов: Предмет и 

значение логики, основные логические законы. Понятие как форма мышления. 

Суждение (высказывание) как форма мышления. Умозаключение как форма 

мышления. Доказательство и аргументация.  
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Макроэкономическое планирование и прогнозирование»  

  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы, 72 часа, форма 

промежуточной аттестации – зачет.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Основы социально-экономического прогнозирования. Задачи, функции и 

принципы прогнозирования. Информационное обеспечение прогнозирования и 

планирования. Методы макроэкономического прогнозирования. Прогнозирование 

макроэкономических показателей. Экономический рост как объект планирования и 

прогнозирования. Прогнозирование демографических показателей. 

Прогнозирование рынка труда. Баланс трудовых ресурсов. Планирование и 

прогнозирование уровня жизни населения. Прогнозирование развития отраслей 

социальной сферы. Отраслевые экономические прогнозы. Организация 

государственного прогнозирования.   

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Планирование на предприятии (организации)»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционных,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 

Учебным планом предусмотрено выполнение курсовой работы. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Методология планирования в рыночной экономике. Система плановых 

нормативов и показателей. Разработка производственной программы 

предприятия. Планирование производственной мощности предприятия. 

Сетевые методы планирования. Планирование производства и сбыта 

продукции. Социально-трудовое планирование. Планирование издержек 

производства и цен. Материально-техническое обеспечение предприятия и его 

планирование. Оперативное планирование производства. Финансовое 

планирование. Планирование риска. Основы бизнес-планирования. 

Организация процесса реализации бизнес-плана. Организация 

внутрифирменного планирования.  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной  

деятельности предприятия»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, форма 

промежуточной аттестации – экзамен.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 
лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение курсовой работы. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Теоретические основы анализа и диагностики финансово-хозяйственной 
деятельности предприятия. Анализ финансового состояния предприятия. Анализ 

финансовых результатов деятельности. Анализ продукции (работ, услуг). Анализ 
производственных ресурсов. Анализ себестоимости продукции (работ, услуг) 

предприятия. Оценка эффективности деятельности предприятия и резервов ее 
повышения. Анализ организационно-технического уровня производства и 
диагностика потенциала предприятия.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Ценовая политика предприятия (организации)»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Теоретические аспекты формирования цены: понятие, виды цен и основные 
принципы их классификации; факторы, влияющие на формирование 

структуры и уровня цены. Методы ценообразования: определение, 
классификация, содержание. Сущность, организация и управление 

ценообразованием. Формирование цен на продукцию в различных отраслях 
экономики. Ценовая политика предприятия и методы ее реализации Стратегия 

и тактика формирования цен предприятия. Зависимость ценообразования от 

жизненного цикла товара. Ценовая психология.  



  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Организация предпринимательской деятельности»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Сущность и содержание предпринимательской деятельности. Выбор сферы 

деятельности предприятия Основные организационно-правовые формы 
предпринимательской деятельности. Особенности деятельности малых и 
микро предприятий, индивидуального предпринимателя. Порядок создания и 

регистрации нового предприятия, лицензирование некоторых видов 
деятельности. Особенности налогообложения малого предприятия Оценка 
предпринимательской деятельности Риски в предпринимательстве 

Управление персоналом Прекращение деятельности предприятия 
Реорганизация предприятия  

  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Экономика труда»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 
Учебным планом предусмотрено выполнение курсового проекта. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Предмет, содержание и задачи дисциплины «Экономика труда как наука». 

Труд как основа жизнедеятельности общества. Трудовой потенциал общества 
и трудовые ресурсы. Рынок труда и занятость населения. Производительность 

и эффективность труда. Организация труда на предприятии. Элементы и 

формы организации труда. Нормирование труда – основа его рациональной 
организации. Виды норм труда, их назначение. Планирование труда на 

предприятии. Доходы, уровень и качество жизни населения. Организация 
оплаты и материального стимулирования труда. Формирование средств на 

оплату труда персонала предприятия в целом и его подразделений. 

Зарубежный опыт организации оплаты труда и возможность его 
использования на российских предприятиях. Регулирование социально-

трудовых отношений.  



  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы 
дисциплины «Управление проектами»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 

Учебным планом предусмотрено выполнение курсового проекта. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Сущность и содержание управления проектами, смысловые значения 

основных терминов используемых в курсе «Управление проектами». 

Преимущества при использовании методов управления проектами. Типы  

проектов. Жизненный цикл проекта. Структуру проекта. Окружение проекта. 

Участники проекта. Администрирование проекта Разработка концепции 

проекта. Анализ риска и неопределенности, методы снижения риска в 

управлении проектами. Планирование проекта. Сетевое планирование и 

управление как основа планирования и реализации проекта. Особенности 

функциональных направлений в управлении проектами. Контроль и 

регулирование в управлении проектами. Управление изменениями в проекте. 

Завершение проекта. Качество проекта. Человеческие аспекты управления 

проектом. Информационные, программно-аппаратные и 

телекоммуникационные средства в управлении проектами.  

  

  

  



  



  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Управление затратами предприятия (организации)»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося.  
Учебным планом предусмотрено выполнение курсовой работы. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Понятие об управлении затратами в системе управленческого учета. 

Принципы учета для управления, его отличие от финансового и налогового 
учета. Особенности организации управленческого учета и его задачи. Понятие 

и формирование учетной политики организации для целей управленческого 

учета и управления затратами. Сущность и содержание понятий расхода, 
дохода, затрат и издержек в предпринимательской деятельности. Концепция и 

терминология, классификация издержек деятельности предприятия. Методы 
деления затрат на постоянные и переменные. Понятия суммы и ставки 

покрытия, маржинальных затрат и дохода. Использование данных о величине 

предельных затрат для оптимизации управленческих решений. Критерии 
использования различных вариантов оценки материальных ресурсов в 

управленческом учете. Анализ отклонений по прибыли, доходам и расходам. 

Исчисление затрат по местам формирования, центрам ответственности и 
бюджетирования. Учет и распределение затрат по объектам калькулирования. 

Международные системы управления затратами. Анализ безубыточности 

производства. Экономическая модель безубыточности. Использование данных 
управленческого учета для обоснования решений на разных уровнях 

управления.  
  



  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика  

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Логистика»  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 

часа, форма промежуточной аттестации – экзамен.  
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  

Методология и научные основы логистики: концепция и функции 

логистики; взаимосвязь логистики с другими дисциплинами. Виды 
материальных потоков: логистические операции с материальными потоками; 

классификация логистических операций.    

 Логистические  системы.  Классификация  логистических  систем:  

особенности логистических систем; виды логистических систем. Методы 
формирования систем.   

Закупочная логистика. Цели и  задачи закупочной логистики. Формы 
снабжения: транзитная и складская формы снабжения; методы  определения 

эффективной формы снабжения; понятие общих издержек. Определение 
метода закупок, их преимущества и недостатки. Документальное оформление 

заказа.   
Запасы в логистике. Назначение и сущность запасов, причины создания 

материальных запасов. Издержки управления запасами. Модели управления 
запасами: определение оптимального размера заказа.   

Производственная логистика. Производственные системы. 
Логистическая концепция организации производства. Варианты управления 

материальными потоками: тянущая система; толкающая система. Методы 
определения потребностей предприятия в материальных ресурсах.  

Распределительная логистика. Основные формы организации 
распределительной логистики. Цепи и системы в распределительной 

логистике.  
Транспортная логистика. Сущность и задачи транспортной логистики. 

Выбор вида транспортного средства: классификация транспортных средств; 
оценка различных видов транспорта. Планирование и организация 

грузоперевозок: понятие грузопотока; отраслевая структура грузопотока; 
транспортная характеристика груза; маркировка груза; маршрутизация 



перевозок.  Транспортные тарифы: виды транспортных тарифов; особенности 
и процедура формирования тарифа.  

Информационная логистика. Теоретические основы построения 
информационных систем: виды логистических информационных систем; 

принципы построения логистических информационных систем. 
Информационное обеспечение логистического управления.  

Сервис в логистике. Виды работ в области логистического сервиса. 
Формирование системы логистического сервиса. Показатели качества 

логистического обслуживания. Уровень логистического обслуживания: 
зависимость затрат и потерь от величины уровня обслуживания.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы дисциплины   

«Управление стоимостью компании» 

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 

Учебным планом предусмотрено выполнение курсовой работы. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Содержание концепции оценки и управления стоимости предприятия. Анализ 

факторов стоимости предприятия. Управленческие процессы при оценке и 

управлению стоимости предприятия. Внедрение и организация системы 

оценки и управления стоимости предприятия. Оценка стоимости бизнеса 

предприятия: предмет, цели, подходы, стандарт стоимости. Доходный подход 

в оценке стоимости бизнеса предприятия. Рыночный подход к оценке 

стоимости бизнеса предприятия. Затратный (имущественный) подход к оценке 

стоимости бизнеса предприятия. Выбор итоговых величин оценки стоимости 

бизнеса предприятия. Направления реструктуризации бизнеса предприятия.  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Государственное регулирование экономики»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единицы, 144 часа, 
форма промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Необходимость, сущность, формы и методы регулирования экономики. 

Основные теоретические концепции государственного регулирования 
экономики. Специфика становления системы государственного регулирования 
в России и её трансформация в современных условиях. Государственная 

поддержка предпринимательства, антимонопольное регулирование, 
частногосударственное партнерство. Особенности государственного 

регулирования в отдельных отраслях и сферах экономики. Региональные 
аспекты государственного регулирования экономики.  

  

  

  

  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Лабораторный практикум. Управление виртуальным 
предприятием»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единиц, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лабораторные, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным планом 

предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Деловая игра «БИЗНЕС-КУРС: Максимум». Экспресс-диагностика 

деятельности виртуального предприятия. Формирование решений задач 

средствами электронных таблиц. Технология создания и использования 

серийных документов в организационно-экономической сфере. Технология 

решения информационно-поисковых задач и формирование отчетов. 

Технологии построения компьютерных моделей с использованием 

финансовых функций.  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Финансовое планирование и прогнозирование»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач.  единицы, 216 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение курсового проекта. 

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Содержание, цели, задачи, принципы и объекты финансового планирования и 

прогнозирования на предприятии. Формы, виды, методы и технология 
финансового планирования и прогнозирования на предприятии. 
Теоретические основы  стратегического финансового планирования и 

прогнозирования. Текущее финансовое планирование (бюджетирование) на 
предприятии. Общая технология бюджетирования  предприятия (с 

последовательным  поэтапным рассмотрением построения всех видов 
операционных и финансовых бюджетов). Организация бюджетирования на 
предприятии. Центры финансовой ответственности. Оперативное финансовое 

планирование на предприятии. Финансовый план предприятия. Организация 
финансового планирования и прогнозирования  на предприятии.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Управление инновациями»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единицы, 180 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Концептуальные основы инновационного менеджмента. Организационные 
формы инновационной деятельности. Интеллектуальная собственность в 
инновационном менеджменте. Комплексное обеспечение инновационной 

деятельности. Управление инновационной деятельностью на уровне 
предприятия. Основы экономики инноваций.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Стратегический менеджмент»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные  единицы, 72 

часа, форма промежуточной аттестации – зачет.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  

Сущность стратегического менеджмента (СМ). История возникновения.  

Необходимость становления СМ в России.  Современные школы и этапы 
развития СМ. Содержание и структура СМ.  Виды стратегического управления 

(СУ). Выделение видов стратегического управления. Управление путем 
выбора стратегических позиций. Управление путем ранжирования 

стратегических задач. Управление по «слабым сигналам». Управление в 
условиях стратегических неожиданностей. Стратегические ориентиры. 

Формирование видения и миссии фирмы. Стратегические цели: понятие, 
установление, виды, требования к целям. Стратегический анализ проблем 
предприятия.   Классификация проблем предприятия и способы их решения. 

Специфические стратегические проблемы отраслей. Стратегический анализ 
среды организации.  Методы анализа макросреды. Сущность стратегического 

управленческого анализа, его принципы.   
Общий подход к выработке стратегий. Сущность стратегии. 

Классификация стратегий предприятия. Основные стратегии развития 
бизнеса. Определение стратегии предприятия.  

Разработка стратегий одиночного бизнеса. Создание конкурентных 
преимуществ (КП) на уровне хозяйственных подразделений. Понятие, виды 

КП. Основные типы конкурентной борьбы.  Типичные стратегические 
ошибки. Разработка стратегий на корпоративном уровне. Понятие 

диверсификации. Цели диверсификации. Роль и оценка преимуществ 
диверсификации. Стратегический анализ диверсифицированной компании на 

основе портфельных матриц. Рыночная сегментация и стратегические 
хозяйственные зоны. Стратегическая сегментация. Стратегические 

хозяйственные зоны (СХЗ). Формирование СХЗ. Оценка привлекательности 
СХЗ. Конкурентный статус фирмы в СХЗ. Стратегические хозяйствующие 
единицы. Стратегические хозяйствующие центры. Стратегии фирмы  в СХЗ. 

Реализация стратегии и контроль. Процесс реализации стратегии: 



составляющие этого процесса, условия реализации. Стратегические изменения 
в организации.  Стратегический  контроль.  Стратегический контроллинг. 

Оценка реализации и корректировка стратегии.  
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Экономико-математическое моделирование»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часа, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Сфера и границы применения экономико-математического моделирования. 

Оптимизационные методы и модели в управлении. Основы сетевого 
планирования и управления. Теория массового обслуживания. Сущность 
балансового метода и математический аппарат межотраслевого баланса. 
Модели управления запасами.  

  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА   

38.03.01 – Экономика    

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)   

   

Аннотация рабочей программы 

дисциплины «Интернет-технологии»   

   

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.    

   

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:   

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося.  

Учебным  

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания.  

   

   

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных 

разделов:  Интернет-технологии: история, возможности, средства. 

Компьютерные сети – основные сведения. Глобальные компьютерные сети. 

Термины глобальных компьютерных сетей. Язык HTML. Всемирная 

паутина WWW. Использования Интернет-технологий в коммерческой 

деятельности. Организация компьютерной безопасности и защиты 

информации.   

   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика (профиль «Экономика предприятий и 

организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы дисциплины «Корпоративные 

информационные системы»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единиц, 144 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:  

Корпоративные информационные системы: история, возможности, 

перспективы. Компьютерные сети – основные сведения. Глобальные 

компьютерные сети. Термины глобальных компьютерных сетей. Язык HTML. 

Всемирная паутина WWW. Основы использования КИС в деятельности 

предприятий и организаций. Организация компьютерной безопасности и 

защиты информации.  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Операционный и производственный менеджмент»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, форма 

промежуточной аттестации – экзамен.   

  

 Программой  дисциплины  предусмотрены  следующие  виды  занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 

Учебным планом предусмотрено выполнение курсового проекта. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов:   

Научные основы операционного и производственного менеджмента. 

Предприятие (организация) как объект управления. Организационная и 
производственная структура предприятия (организации). Типы и методы 

организации производства. Производственная мощность и методика её расчёта. 

Моделирование процессов производства новых видов продукции. Управление 

материально-техническим обеспечением предприятия. Деловая активность и 

формирование производственной программы предприятия. Управление 

конкурентоспособностью предприятия (организации).  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Производственный менеджмент на предприятии 

(организации)»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. единиц, 216 часов, форма 

промежуточной аттестации – экзамен.   

  

 Программой  дисциплины  предусмотрены  следующие  виды  занятий:  

лекционные,  практические,  самостоятельная  работа обучающегося. 

Учебным планом предусмотрено выполнение курсового проекта. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Научные основы производственного менеджмента. Производственный процесс 

как объект управления. Производственная структура предприятия (организации). 

Типы и методы организации производства. Производственная мощность и 

методика её расчёта. Моделирование процессов производства новых видов 
продукции. Управление материально-техническим обеспечением предприятия. 

Деловая активность и формирование производственной программы предприятия. 

Управление конкурентоспособностью предприятия (организации).  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы дисциплины   

«Автоматизированные информационные технологии в экономике»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единиц, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.  
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  
  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Основные методы и средства поиска, систематизации, обработки, передачи и 

защиты информации. Современные программные продукты, необходимые для 

решения задач управления. Система программ 1С:Предприятие для решения 

задач управления современным промышленным предприятием.   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  
  

Аннотация рабочей программы дисциплины   

«Информационные системы управления производственной компанией»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единиц, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания. 
  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Основные методы и средства поиска, систематизации, обработки, передачи и 

защиты информации. Современные программные продукты, необходимые для 

решения задач управления. Система программ 1С:Предприятие для решения 

задач управления современным промышленным предприятием.   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

Дисциплины «Экономика природопользования»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы,  72 

часа, форма промежуточной аттестации – зачет.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих разделов: Экономика 

природопользования – основные понятия, проблемы и пути решения. 

Природные ресурсы их классификация и направления использования. 

Экологические проблемы и пути их решения. Основные виды 

природопользования.  Экономическая оценка природных ресурсов.  

Экономический механизм регулирования рационального 

природопользования.  Экологическая политика государства. Международное 

сотрудничество в области природопользования.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

Дисциплины «Экономические основы природопользования»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы,  72 

часа, форма промежуточной аттестации – зачет.  

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих разделов: Предмет и 

задачи экономики природопользования. Загрязнение окружающей среды. 

Государство и рынок в сфере природопользования. Экономическая оценка 

природных ресурсов. Экономический ущерб от загрязнения природной среды 

и методы его определения. Экономическая эффективность природоохранных 

мероприятий. Основы управления природопользованием.   

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Документирование управленческой деятельности»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы, 72 часа, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   
  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические,  самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  
  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Документ и унифицированные системы документации. Управленческая 
документация: требования к составлению и оформлению, формуляр-образец, 
состав и расположение реквизитов. Составление и оформлении основных 

документов: договоров, писем, контрактов, приказов, актов, протоколов, 
докладных записок, справок и документов личного характера. Организация 

документооборота. Систематизация документов, номенклатура дел. 
Современные методы и техника создания документов. Организация работы с 
документами с грифом ограничения доступа.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Документооборот на предприятии»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы , 72 часа, 
форма промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Понятие «документооборот». Принципы и правила организации 

документооборота, их реализация в действующих государственных и 
нормативных документах. Структура и характеристика документопотоков. 

Этапы прохождения документов в организации, объем документооборота 
учреждения, учет количества документов, экспедиционная обработка 

документов. Тенденция роста документооборота и пути его сокращения. 
Организация хранения документов.  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Эффективность управления инвестиционной 

деятельностью»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 

форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Сущность и виды инвестиций. Инвестиционный проект. Эффективность: 

понятие, виды и принципы оценки. Методы предварительной оценки 

эффективности инвестиционного проекта. Учет неравноценности 

разновременных затрат и результатов при оценке эффективности. Методы 

оценки экономической эффективности инвестиций. Источники и структура 

финансирования инвестиций. Учет инфляции, риска и неопределенности при 

определении показателей эффективности инвестиционного проекта  

  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Организация  инвестиционной деятельности»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. единиц, 180 часов, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 
  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 
Функции, задачи и основные понятия инвестиционного менеджмента. 

Сущность и виды инвестиций. Инвестиционный менеджмент в сфере реальных 
инвестиций. Источники и структура финансирования инвестиций. 

Инвестиционный проект. Методы оценки эффективности инвестиционного 

проекта. Учет инфляции, риска и неопределенности при определении 
показателей эффективности инвестиционного проекта. Инвестиционный 

менеджмент в области финансовых активов.   
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Методы принятия управленческих решений»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единицы, 144 часа, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Принятие решений и связь с другими науками. Основы управленческих 
решений. Анализ управленческих решений. Методы прогнозирования 

управленческих решений. Контроль и реализация управленческих решений  
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Методы принятия решений в экономике»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. единицы, 144 часа, 
форма промежуточной аттестации – экзамен.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, лабораторные, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 
планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Принятие решений и связь с другими науками. Основы управленческих 
решений. Анализ управленческих решений. Методы прогнозирования 

управленческих решений. Контроль и реализация управленческих решений  
  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Экономическая безопасность»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единицы, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачёт.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчтено-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Предмет, задачи, основные задачи курса. Экономическая безопасность страны. 

Критерии и индикаторы экономической безопасности страны. Методы оценки 

экономической безопасности страны. Экономическая безопасность региона: 

объекты экономической безопасности, основные виды угроз  экономическим 

интересам региона. Критерии и показатели экономической безопасности 

региона. Экономическая безопасность предприятия: цели, факторы и 

направления обеспечения безопасности. Критерии, показатели и анализ 

экономической безопасности предприятия. Основные направления 

обеспечения безопасности предприятия. Экономическая безопасность 

личности.  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Страхование»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. единицы, 108 часов, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение расчетно-графического задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Экономическая сущность  страхования. Организация страховой деятельности 

и ее нормативно-правовая база. Характеристика отраслей, подотраслей и видов 

страхования. Финансовые основы страховой деятельности.  

  

  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

38.03.01 – Экономика 

(профиль «Экономика предприятий и организаций») 

 

Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Реинжиниринг» 
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единиц, 72 часа, форма 

промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Понятие реинжиниринга и основные его виды. Диагностика 

финансовоэкономического состояния и направлений развития организаций. 

Технология проведения реинжиниринга. Сетевое моделирование в системе 

реинжиниринга. Реструктуризация предприятия. Контроллинг как составная 

часть реинжиниринга. Формирование конкурентной стратегии предприятия.  

Реализация реинжиниринга бизнес-процессов и оценка его результатов.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Реинжиниринг бизнес-процессов»  
  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единиц, 72 часа, форма 

промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий: 

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося.  Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания. 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Понятие реинжиниринга и основные его виды. Диагностика финансово 

экономического состояния и направлений развития организаций. Понятие бизнес-

процессов, их классификация и моделирование. Сетевое моделирование в системе 

реинжиниринга. Реструктуризация предприятия. Контроллинг как составная часть 

реинжиниринга. Формирование конкурентной стратегии предприятия. 

Реализация реинжиниринга бизнес-процессов и оценка его результатов.  



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы  

дисциплины «Антикризисное управление»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы, 72 часа, 

форма промежуточной аттестации –  зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания.  

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Общие основы антикризисного управления предприятиями. Правовые аспекты 

антикризисного управления. Финансово-экономическая составляющая 

антикризисного управления. Стратегические аспекты антикризисного 

управления. Управление персоналом кризисного предприятия. Разработка 

инвестиционной стратегии.   



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

38.03.01 – Экономика   

(профиль «Экономика предприятий и организаций»)  

  

Аннотация рабочей программы   

дисциплины «Управленческое консультирование»  

  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. единицы, 72 часа, 

форма промежуточной аттестации – зачет.   

  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды занятий:  

лекционные, практические, самостоятельная работа обучающегося. Учебным 

планом предусмотрено выполнение индивидуального домашнего задания 

  

  

Дисциплина предусматривает изучение следующих основных разделов: 

Понятие управленческого консультирования, его предмет и методы. Основные 

черты консультанта. Внутренний и внешний консультант. Формы организации 

службы внутренних консультантов. Процесс поиска и выбора внешнего 

консультанта. Организация совместной работы клиентской организации и 

консультанта. Характеристика основных форм управленческого 

консультирования.  
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